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FHECOR Ingenieros Consultores S.A., consultora de ámbito internacional en Ingeniería de Estructuras, necesita 
incorporar a su División de Edificación en su oficina Madrid un/una BIM Manager.  
 
Perfil:  
Titulación de Grado Medio: Ingeniero/a Técnico de Obras Públicas, Arquitecto/a Técnico o similar. 
 
Funciones: 
-Gestión de proyectos BIM, donde desarrolla, mantiene y revisa la documentación BIM, en todas sus fases: 
oferta, adjudicación, producción y cierre.  
-Definir la metodología de trabajo BIM que deben seguir los equipos de proyecto para la realización de este. 
Controlar la ejecución y el resultado final del trabajo realizado. 
-Planificar y actualizar las actividades del equipo, recursos propios y subcontratación. 
 
Requisitos: 
-Nivel de Inglés B2 o superior según Marco Europeo. 
-Para candidaturas de personas extranjeras el conocimiento del castellano deberá ser, al menos, nivel B2, según 
marco europeo. 
-Para candidaturas extracomunitarias se deberá de contar con permiso de trabajo en la Comunidad Europea. 
-Experiencia mínima: se requieren al menos 2 años de experiencia en trabajos similares. 
-Capacidad de gestión de recursos humanos. 
-Predisposición a transmitir sus conocimientos y habilidades laborales. 
-Capacidad de trabajo en equipo y experiencia en la coordinación de grupos de trabajo. 
-Experiencia en planes de ejecución BIM (BEP) y CDE. 
-Experiencia en coordinación, controles de calidad y revisión de modelos BIM. 
-Conocimiento de la norma ISO19650. 
-Conocimiento de los siguientes programas informáticos: 

Revit, nivel avanzado 
BIM360/ACC, nivel Avanzado 
Autocad, nivel intermedio 
Naviswork or similar, nivel avanzado 
Tekla, recomendado 
Trimble connect, recomendado 
 

Se ofrece: 
-Salario acorde a la experiencia del candidato/a. 
-Beneficios adicionales (cheques comida y seguro médico). 
-Retribución flexible en diferentes conceptos. 
-Incorporación dentro de un equipo de trabajo. 
-Oportunidad de desarrollo personal y profesional. 
 
Incorporación: Inmediata 
 
Contacto: Las/os interesadas/os en participar en el proceso deben enviar su CV y una carta de motivación a la 
dirección de e-mail bolsadetrabajo@fhecor.es 
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