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La Consejeria de Politicas Sociales y Familia, Direccién General de la Mujer

Hace constar

Que la empresa FHECOR INGENIEROS CONSULTORES, con NIF: A78379518,

Ha participado en el Programa Generando Cambios, cofinanciado al 50% por el Fondo Social
Europeo a través del Programa Operativo 2007-2013, Eje 2, Tema prioritario 69. Ha recibido
un servicio integral de formacidén y asesoramiento, que ha culminado con la realizacion del
Diagndstico de la situacién de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, y en la
realizacion de un Plan de Igualdad de Oportunidades de dicha empresa.

En Madrid, a 10 de diciembre de 2015.

LA DIRECTORA GENERAL DE LA MUJER
(P.A. Orden 2126 de 10 de diciembre de 2015 del Consejero de Politicas Sociales y Familia)
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